
Loiano, 25 giugno 2016

Oggetto: Determina n. 21 del 6 maggio 2016 - Rimborsi Datori di lavoro 
Amministratori

Nella Determina in oggetto, vengono riportati i rimborsi spettanti ai datori di lavoro 
dei Membri della Giunta Comunale in virtù dell’art. 79 ed 80 del D.Lgs 267/2000. 
Tali oneri sono a carico dell’Ente presso il quale gli stessi lavoratori esercitano le 
funzioni pubbliche di cui all’art. 79.
I dati sopracitati si riferiscono al primo trimestre 2016.  

Dal riepilogo orario allegato all’Atto, si evince che l’Assessore Roberto Nanni pone 
a rimborso retribuito un ammontare di € 2.641,05 per n. 72 ore. Nello specifico, tali 
ore  si riferiscono ad assenze in ogni venerdì di ogni mese per un ammontare 
complessivo di 24 ore mensili; il numero massimo di ore previsto dalla normativa. 
La stima di costo annuale per l’Ente è quindi presumibilmente di circa 10.000 euro.
Come da risposta della Dott.ssa Rossetti, le attività svolte in questa giornata 
dall’Assessore si riepilogano in sopralluoghi sul territorio comunale, verifica 
esecuzione lavori, risposta a quesiti ed e-mail, ricevimento del pubblico, studi e 
ricerche di mercato. 

Attività perfettamente coerenti con il ruolo ricoperto ma che a mio avviso possono 
essere svolte anche in altri giorni ed orari. Va ricordato, per esempio, che l’Ufficio 
Tecnico è aperto ed operativo anche di sabato ed il ricevimento con il pubblico 
dell’Assessore Nanni già oggi avviene su appuntamento in questa giornata. Il 
ricevimento col pubblico  copre l’80% del tempo indicato.

Per quanto sopra, si invita quindi l’Assessore e la Maggioranza a vagliare tutte le  
possibilità che permettano di svolgere queste attività fuori dall’orario di lavoro od in 
momenti che non prevedano rimborsi da parte dell’Ente, permettendo così di 
risparmiare risorse da impiegare in altri capitoli di spesa.
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